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IL PRESIDENTE DELLA REGIONE LOMBARDIA

VISTIL:

- l’art. 16 del Codice Civile;

- Dart. 14 d.p.r. 24 luglio 1977 n. 616 che delega a far tempo dell’1.1.1978 alle Regioni I’esercizio
delle funzioni concernenti le persone giuridiche di cui al Libro I, Titolo II, Capo I del Codice
Civile;

- Part. 2 d.pr. 10 febbraio 2000, n. 361 recante norme per la semplificazione dei procediment: di
riconoscimento delle persone private e di approvazione delle modifiche dell’atto costitutivo e dello
statuto,

VISTO il Regolamento regionale 2 aprile 2001, n. 2 pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia del 6.4.2001 — 1° suppiemento ordinario al n. 14 ed avente ad oggetto “Regolamento di
istituzione del Registro delle persone giuridiche private ai sensi dell’art. 7 del d.p.r. 10 febbraio 2000,
n. 361;

VISTA la D.G.R. 16 marzo 2001, n. 3794 con la quale & stato approvato lo schema di convenzione per
la gestione del Registro Regionale delle Persone Giuridiche;

VISTI aitresi la L.r. 16/93 e successive modifiche e integrazioni, nonché i provvedimenti organizzativi
dell’VIII lemsiatura;

VISTA la deliberazione del consiglio di amministrazione dell’Istituzione in oggetto, verbalizzata con
atto pubblico del giormo 16.11.2005, rep. n.6349 racc. n. 4148, a rogito del dott. Giammatteo
Rizzonelli, notaio in Brescia, registrato a Brescia in data 22.11.2003, con la quale I’organc medesimo
ha determinato di procedere all’approvazione delle modifiche allo statuto dell’ente;

PRESO ATTO:

- deil’istanza pervenuta in data 20.01.2006 con la quale il Presidente della “Fondazione Istituto
Bregoli - Onlus” con sede in Pezzaze (BS), ha richiesto alla Giunta Regionale ["approvazione delle
modifiche allo statuto in esecuzione della deliberazione sopra richiamata;

- degli atti e dei relativi documenti prodotti a corredo dell’istanza tra i quali lo statuto composto da
21 articoli, come modificato dalle Fondazione in oggetto con deliberazione del consiglio di
amministrazione dell’ente verbalizzata con atto pubblico del giorno 16.11.2005, rep. n.6349, race.
n. 4148, a rogito del dott. Giammatteo Rizzonelli, notaio in Brescia, registraio a Brescia il
22.11.2005;

RILEVATO che le modifiche statutarie si sostanziano nella variazione delle modalita di nomina del
consiglic di amministrazione dell’ente nonché della data di approvazione del bilancio preventivo e
consuntivo;
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RITENUTO opportuno procedere all’adozione del presente provvedimento in accoglimento della
richiesta di cui all’oggetto in quanto conforme alla normativa vigente;

DECRETA

1. di approvare le modifiche in premessa citate apportate allo statuto della “Fondazione Istituto
Bregoli - ON.L.U.8.”, con sede legale in Comune di Pezzaze (BS), con deliberazione
verbalizzata con atto pubblico del giorno 16.11.2005, rep. n. 6349, racc. n. 4148, a rogito del
dott. Giammatteo Rizzonelli, notaio in Brescia, registrato a Brescia in data 22.11.2005,
costituente parte integrante del presente atto:

di disporre, ai sensi dell’articolo 4 del sopra richiamato Regolamento Regionale n. 2/2001,
Iiscrizione del nuovo stamrto dell’ente in oggetto nel Registro Regionale delle persone
givridiche private,

(WS}

di disporre la comunicazione del presente atto alla Camera di Commercio competente per
territorio;

RES

di disporre la trasmissione del presente atio ail’Ente interessato.

Roberto Formigoni

1y
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GIAMMATTEO RIZZONELLI

Mum=arec €349 di reperTorio Humero 4148 di racecolta NOTAIO
(in carzz libers ai sensi dsil'art. 27-bis dellia tabella al-
legata 21 D.P.R. 26 o==obre 1972 M. 042y

VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
REPURBLICA ITALIANA
Ii giornc sadici novambre duemilacingue, a Gardene Vval

Trempia (BS) in via Matzsot:ti, 261, alle ore guindici.
Registrato presso
I'Agenzia delle Entrate
scla, iscritto al Cellegio Notarile di Brescia, senzz 1'assi- di BRESZIA 2

Avanti z me dottor Glammatreo RIZZONELLI, notaio in Bra-

Stenza del testimonl per rinuncia della parte & col mio con-

in dataZ? Ledeus be 2005

S&nso
SI E' COSTITUITO N D553 serie A

AT2%

il signor
Franco BAIDUCHELLI, pensionato,
nato & Pezzaze (BS) 11 10 giugno 1947,

h

che interviene al presente atro in qualita di presidente del
consiglic di amministrazione deslla

"FONDAZIONE ISTITUTO BREGOLI - O.N.L.U.8." \Z‘;D
con sede a Pezzaze (BS) in via Papa Paolo VI n. 1, codice ©i- |
scale B3002270177, partita IVa 01626470081, inserita nel i c——

R.E.A. della Camera di Commercic di Brescia col N. 368278, 1i- : { :

scritta al Registro delle Persone Giuridiche Private tenuto :
—

dalla Regione Iombardiz in data 1 marze 2004 col W, 1911, =

29

domiciliato per la carica presso la sede sociale. e
Detto costituito, dellz cui identita personale io notaic (A~
. . , N . . : . . ; . =
sono certo, mi dichiara che & qui riunito il consiglio di am- &3
o
ministrazione della predetta fondazione per discutere e deli- & :
=z i
berare sul seqguente s i
ORDINE DEL GIORNO: P33 ‘
i

i

" 1. Propesta di modifiche statutarie",

Ai sensi dell'articolo 8 dello statuto il signor Franco
BALDUCHELLI, nella sua weste di presidente del consiglio di
amministrazione, assume la presidenza dell 'assembles = di-

chiara che:

= 11 consiglio di amministrazicne & stato conveocato con
lettera spedita ai consiglieri in data 2 novembre 2005;

- come si evince dal foglio presenze che si allega al
bresente acto sotto la lettera "A", sono presenti tutti i
menmbri del consiglio di amministrazione,

€ pertanto
che il consiglico di amministrazione ¢ validamente costituito
nella sua totalita ed idoneoc a deliberare sull'argomento po-

5to all'ordine del giorno.

Hi
b

presidente prendes la parcla e illustra ai presenti le
ragioni che consiglianc alcune modifiche allo statuto wvigente.

In particoiare si sofferma sulle modalita di neomina dei
consiglieri, attualmente di competenza del Consiglic Comuna-
le, precisando che occorre modificarlie al fine di renderle
conformi a quanto disposto dalle norme di legge vigenti e dal

regolamento comunale, attribuendo la facoltd di nomina al
1



residente, poiché nessuno chiede la

il.
s
]

O

parola, invita 1 presentli a deliberare sull'argomento posto
ali'ordine del gilorno.
Il consiglio di amministrazione della

"FONDAZIONE ISTITUTO BREGOLI - O.N.L.U.S."

DELIBERA

1. di attribuire laz facolté di nomina dei componenti del

consiglico di amministrazione della Fondazione al Sindaco an-
ol

Comunale modificandoc come segue il secondo

mpore della parrocchia S. Apollonio di Pezza-

- Quatirc membri nominati dal Sindaco pro-tempecre del Comune
di Pezzaze di culi unco di cognome Bregoli avente residenza
stabile nel Comune di Pezzaze.";

2. di modificare la data di approvazione del bilancio
preventivo, posticipandola dal 30 settembre al 30 novembre
{con data 10 novembre per la presentazione del bilancio), e

la data di approvazione del bilancio consuntivo, anticipando-

la dal 31 maggioc a2l 30 aprile (con data 10 aprile per la pre-
sentazione del rendiconte), meodificando come segue di conse-
guenza il primo comma dell’'art. 4

"L’Ente deve operare sulla base di un Bilancic Preventi-
vo annuale pressentato dal Presiden al Consiglio di Ammini-
strazione entro 11 10 novembre ed approvato da quest’ultimo
entro 11 30 novembre."

e 11 primo comma dell'art. 18 _cpme segue:

"Al termine di ogni esercizioc <finanziario, entro il 10
aprile deve essere presentato un Rendiconto dell’esercizio
stesso dal Presidente &l Consiglio di ZAmministrazione, che
provvedera alla suz approvazione entro il 30 aprile.".”

La delibera viene approvatz all'unanimita per alzata di
mano, secondo l'accertamento fattone dal president

Su richiesta del c¢ostituito si allega al presente atto
sotto la lettera "B" lo statuto guale risulta dopo le modifi-
che approvate.

Null'altro essendovi a deliberare l'assemblea viene
2
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Consiglio di amministrazione del 16 novembre 2005 della
"FONDAZIONE ISTITUTO BREGOLI - O.N.L.U.S."

Franco BALDUCHELLI: F.to BALDUCHELLI Francoc

(presidente del consiglio di amministrazione)

Bettino Pietro BREGOLI: F.to BREGOLI Bettino Pietro

(consigliere)

Fulvio BERNARDELLI: F.to BERNARDELLI Fulvio
(consigliere)

Uberto FADA: F.to FADA Uberto
(consiglisre)

Giancarlo PASOTTI: E.to PASOTTI Giancarlo

(consigliere)

S

Dottor Giammattso RIZZONELLI Notaio



WFONDAZIONE ISTITUTO BREGOLI - 0.N.L.U.8."
STATUTOC
ticolo 1

Denominazione e sede

E' cogstituita una Fondatlone, avente le caratteristiche
di Organizzazione Non Lucrativa okt Utilita Sociale
(O.N.L.U.S.}, sotto la denominazione “FONDAZIONE ISTITUTO

BREGOLI - O.N.L.U.S5.".

1'Ente ha 1'cbbligo di utili-zzare, nei rapportl con 1 terzi,
tale denominazione, ovvero la denominazionsg completa di
"TONDAZIONE ISTITUTO EBREGOLI - ©O.N.L.U.S.". - Ente fondato
nel 1847".

T'Ente trae origine dal <testamento clografo del benemerito
sig. Angelo Bregoli fu antonie datato 8 gennaic 1847 e depo-
9.

gitato i1 10 o%tcbre 164

71 TFondatore Angelo Bregell dispose 1'urilizzo delle proprie
sostanze mobili =d immobili destinandole & un precisc pro-
gette filantropico indirizzato su linee di attienta promozione
ctlturale e socizle. Tl progetto aveva tra 1 suol oblettivi
1a cos=ituzicne di un "ospitale per 1 poveri di tutta la Par-
~occhia di Pezzaze" ed "una scucla di terza e quarta classe
di lingus italiana".

I'ente assume la natura giuridico Cormale di "fondazione" ail
sensi dell’art. 14 e seguenti del Codice Civile, cOn persconas
1ita giuridica di cui alle dispogizioni del d.P.R. 10 febbra-
1o 2000, n. 361, per la cui concessiocne il Presidente a&assu-
mera tutze le iniziative del caso, dopo la sua costituzione.
1a locuzions "Organizzazions Nen Lucratiwva di Utilita Socia-
ije" o Ll'acronimo ©.N.L.U.S. devono essere utilizzati nella

denominazione ed in gualsivoglia sedno distintivo ¢ comunica-

zione riveolta al pubblico e scno subordinati all’iscrizione
zllfanagrafe unica delle O.N.L.U.S. prevista dall’art. 11 del
D.Lgs. 4/12/97 n. 460, appesitamente igrisnita pressoc il Mi-
nistero delle Finanze.

I

+al fine, lo Statuto 2 conformato ai principi figsati dal
decreto legislative ¢ dicembre 1587, n. 460.
Lz Fondazione ha sede legale 1in Pezzaze (Rrescia), via Papa
Paolo VI n. 1.
Il Consiglic di Amministrazione ha facoltad di istituirs sedi
operative, nonche di trasferire 1'ubicazione della sede lega-
le, purché essa permanga neil'ambito territoriale del Comune
di Pezzaze (B3).
Articole 2
Durata

T.a durata dell’Ente & illimitata.
L7Ente cessa per decisione unanime da parte del Consiglio di
Amministrazione, guando sia esauritoc lo scopo € gia divenuta

impossibile la sua realizzazione.

5




rédoode 3
Scopo ed attivita istituzionali

L'Tnte non ha fine di lucro £ persegue ssclusivaments

fini di solidarieta sociale prevalentemente nell'ambito ter-
rigoragle .de cemune  di PezzZaze e territoriale
della Regione Lombardia

L’Ente fonda lz propria attivitd in nome ed in conformita
delie volonta testamentarie del fondatore e nell’esclusivo
perssguimento di attivitad di beneficenza e di pubblica uti-
litad e assistenza volte al raggiungimente di finalita di so-
lidarieta socizle

In particolare, l'Ente si propone:

a) 1 i

di provvedere al ricovero, mantenimento ed assistenza
g

materizle degli anziani di ambo 1 sessi, svantag

gione di condizioni fisiche, psichiche, economiche,

familiari che apbianc domicilio nel comune di Pezzaze, nel
comuni limitrofi o comungue nell’ambito territoriale della
Regione Lombardia e che non possano trovare in famiglia o in

ociazle un adeguato sostegno;

b} di prov ocne anziane di ambo i sessi come
msglio sopra identificat che non siano adeguatamente assi-
stibili al proprio domicilio e necessitano di essere inseriti

in un contesto residenziale che garantisca loro condizioni di
vita adeguate = non isolate;

c) di provveders a fornire pasti a domicilio agli anziani
di ambo i sessi, inabili al lavoro proficuo, in condizioni di

non autcsufficienza anche parziale, che intendanc vivers

presso la propria abitazione;
d) di prestare attivita di fisiokinesiterapia e riabilita-
zione anche ai non ricoverati dietro corrispettivo che verr

definito dal Consiglio di Amministrazione;
attivica nei settori di cui all’art. 10 del de-

k3
0}
<
O
o
Q
[{)]
o]
Q
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creto legislativo 4 dicembre 1997, n. 460 (punti 1, 3 g

17Ente potrad eseguire attivita:

aj organizzande, Z£i i io svolgendo:
1. servizi di carattere innovativo o spsrimentale nell’e-
sclusivo ambito della solidarieta soclale, con particolars

ri

ferimento ai servizi non adeguatamente soddisfatti degli

interventi pubblici;

P progecti di ricerca scientifica e sperimentazicne pro-
pri o altrui nel settore della prevenzione, della diagnosti-
ca, della terapia dei soggetti anziani portatori di patologie
di qualsiasi tipo con particolare riguardo alle tematiche e
al bisogni socic-assistenziall;

3. attivita di ricerca scientifica nell’ambitc della pre-
venzione, diagnosi e cura delle patologie dell’essere umano,
con particolare attenzione alla condizione della terza eta;

4 . attivita di ricerca scientifica nell’ambito de
venzione, diagnosi e cura delle patologie sociali e forme di

emarginazione sociale;



5. attivita di ricerca scientifica nellfampito del miglio-—
ramente dei servizi e degli interventi sociall, sociosanitari
e sanitari;

6. attivita di formazione teprico/pratica e di aggiornamen-
to specialistice di perscnale spescializzato;

. attivita pgr loro natura accessorie a guelle istituzio-
nali ed integrative delle stesss;

b} svolgendo O coadiuvande ogni tipo di iniziativa diretta

Q

indiretta ritenuta utile allo 5copo, concretamente pratica-
bils, compatibile con la propria natura non lucrativa, fra
cui:

) centri di ricerca e studio:

) centri di formazione, specializzazione, aggiornamento;

Ny

) corai a livello universitarioc e specialistico, teorici e

[¥5]

pratici nel campo delle discipline che studiano le prcblema-
riche dell’anziano;

43 conferenze, convegni, tavole rotonde;

3} pubblicazioni scientifiche e divulgative;

6) assistenza allo studio per studenti universitari specla-
1izzandi mnelle discipline che interessano lo studio della
persona con 1 propri bisogni sanitari, assistenziall e socia-
1i:

7 assistenza all’inizio dellfattivita professicnale per
laureati specializzati nelle discipline che interessano lo
studio della persona con 1 propri bisogni sanitari, assisten-
ziall e sociall;

2) sensibilizzazione della popolazione alle problematiche
della persona;

9) formazione di personale medico, paramedice, s0-
cio-assistenzizale, volontaristico, per 1'assistenza medica e
sociale alla persona;

<) operando in proprio e collaborande con terzi, soggetti
pubblici e privati, nazionali ed esteri, Accademie, Univer-
sita, Enti di PRicerca, Societa Scientifiche, Ordini Profes-
sionali, Uspedali, Cliniche Private, Case Farmaceutiche, Cro-
ce Rossa, Enti senza scopc di iucre, Enti Culturali ed in ge-
nere gqualsiasi soggetto interessato allo stesso fine.

d} ponendesi come punto di riferimento e di raccordo infor-
mativo/operativo/tutoric di quanti operanc nel! campe dello
studio delle discipline che studiano l7anziano e cid mediante:
1) organizzazione di teleconferenze, teleconsulti;

2] organizzazione di interscampbio informative via internet;

3 redazione di pubblicazioni scientifiche;

4) redazione di rassegna delle pubblicazioni italiane ed e-
stere;

5) promczione di iniziative legislative e amministrative;

6) informazioni occupazicnaliy

7} studioc e discussione di casl clinici;

Nello svolgimente delle attivita di cui ai commi precedenti,

1'Ente coltiva solo finalita di cseolidarieta sociale, senza
7



In generzle, la fondazions ha lo scope di tutelare la salute,
41 offrire un trattamento conforme alla dignizta
berti deslla persona umana nel confronti delle persone a2
2, in un ambisnte familiare sereno, sviluppando inizi
ri

itare l'emarginazicne e la solitudine dell’an-

rk
©
Q
|)
1
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8]
3
1.

ziano non autesufficiend ient: di disagic =sconomi-
cc, delle persone in particelari condizioni di disagio econo-
mico o non autosufficienti, delle persone portacricli di han-
dicap, de: minori in situaziome di disagio familiare, psico-
logico o sociale.

E' fatto divieto di svolgere attivitd istituzionall diverse
dalla beneficenza e diverse da guelle aventi fini di solida-
rietad sociale nonché di pukbblica utilita.

La Fondazione potra svolgere tutte le attivitd connesse ai
fini istituzionali propri, nonché tutte le attiviti accesso-
vie per natura a guelie statutarie in quanto integrative del-
ie stesse, nei limiti consentiti dalla legge.

La Fondazione potrad accettare la rappresentanza e/o ammini-
strazione di 0.N.L.U.S. aventi finalitd affini ad eventual-
mente i1 lorc assorbimentc, nel rispetto delle wvigenti norma-
tive di legge.

Dercid, si impone di confermarsi alle prescrizioni impartite
per les O.N.L.U.S. dalifarz. 10 del decreto legislativo n.
460/97 {gui da intenders: integralmente recepitc per guanto
di pertinente alla .propria specificita), in particolare, si
pracisa che 1'Ente:

a. svolge attivitd nel settori della:

) assistenza soclale;

2) assistenza socico-sanitaria;

3) assistenza sanitaria integrata;

4) beneficenza;

3) istruzione;

6) formazione;

b. perseque in +tali attivitd finalita di solidarieta s=socia-
le; )
c. non svolge attivitad diverse da quelle menziocnate in a)

tranne guelle ad esse direttamente connesse, nonché tutte le
artivitad accessorie a quelle statutarie, in guanto integrati-
ve della stessa, nei limiti consentiti dalla legge;

d. non distribuisce, anche in modo indiretto, eventuali u-
£11i ed avanzi di gestione, nonché fondi riserve o capitale a

meno che la distribuzione sia impeosta per legge o rivelte ad
ltre 0.N.L.U.S., che per legge, statutc o regolamento fanno

parte dellsz medesima ed unitaria struttura;

e. impiega eventuall utili od avanzi’ di gestione per la
realizzazione delle attivita istituzionali e quelle diretta-

mente connesse;

E. develve i1 patrimonio, in caso di scioglimento per qua-

lungue causa, ad altre organizzazioni nen lucrative di uoti-
8




N

presenti sul ferritorio comunale © & fini di

ita, sentite 1'organismoe di controllc di  cui

allfarticclo 3, comma 190, della lsgge 23 dicembrz 1936, n.

662, salvo diversa destinazions imposta dalla leggs;
G- redige bilancio o rendiconto annuale
h. usa nella denominazione ed in gualsivoglia segno distin-

.

tivo o comunicazione rivolta al pubblico la locuzicne "orga-

ne non lucrativa di utilitid sociale" o Llfacronime

L'Ente & privo di gqualungue caratters politice, partitice,
sindacale, associazionistico dei datori di lavore e associa-
zionistico di catagoria, e comungue non potrd mal sveolgeres o
aderire a manifestazioni con tale carattsre.
Articolo 4
Condizioeni di esercizic

L’Ente attua 1 propri interventi utilizzando al meglic i

1 mezzi, anche attraverso forme di convenrionamento con

s}
H
8]

g
H
'_l

ggettl sia pubblici che privati aventi analoghe fina-
erventi e programmi sia educativi che di solidarieta
no anche essers integratli tra loro e sone localizzati

o
preferipilmente nel territorio. dellz provincia di Brescia.

1

ionali sono  subocrdinate -  sotto  la
responsabilita del Prasidentes, ¢ suc delegato - zlle seguenti

condizicni d’esercizio, da intendersi come direttive non vin-

colanti;
a. finanziamenti adeguati gi& presenti allfatto di approva-
re puove iniziative 1in considerazione della natura dell’Ente

di ente senza scopo di lucro e guindi della sua naturaie man-
canza di risorse proprie,
b. possesso della personalita giluridica e, nellfa%tesa del-
la concessione di guesta {da richiedersi subitc dopo la co-
stituzione), appcsita polizza di assicurazicne, volta a co-
rire 1’Ente dal rischi di responsabilita civile e di difesa
legale per fatii comungue connessi alle attivita espletate;
c. pianificazione per ogni esercizio in un programma annua-
=2 {saivc nel primo esercizic, avente carattere sperimenta-
le), appositamente concordate al termine dell’esercizio pre-—
cedente in conto dell’esercizio futuro, formato possibilmente
Ga progetti specifici per singcla attivita o tipologia di at-

tivita.

I progetti specifici per essere presi in esame devono

a) riguardare sia 1l’aspetto operativo, sia 1’'aspetto finan-
zlario;

b) essere proposti da un Consigliere di Amministrazions o,

se proposti da terzi, essere presentati daz un Consigliere di
Amministrazione;

c) averg 1’'assensc del Presidente per la presentazione al
Consiglio di Amministrazione.

Le modalitd di ercgazione e di gestione di servizi educativi

ed assistenziali, in particolare se continuativi, sono ogget-
9
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Articole 5
Patrimonio

Il patrimonic aeli’Ente & costitulizo dai beni mobili,
immopiii e titoii iscritii negli appeositi registri degli in-
ven-ari ordinati =d aggiornati attraverso un appeosito sistema
informatizzato per la gestione del patrimonic.
Tale patrimenio potrd venire alimentato con ulteriocri dona-
sioni mobiliari ed immobiliari, oblazioni, legati e di quanti
apprezzine e condividano gli scopi e 1 £ini dell’Ente, ed ab-
biano volonta di contribuire al leoro conseguimento.
1"Ente pud promuovere la costituzione di un patrimonio, anche
sttraverso l’alienazione e la permuta di beni mobili ed im-
mobili, nonché L1faccettaziene di  liberalita inter vivos 0O
mortis causa ed altre elargizioni.
L'Ente intende gestire con trasparenza il proprio patrimonio
e consenze a cittadini e Istituzioni di concscerne ls moda-
1itd dfusco.
Il valore complessive dei beni mobili ed immebili & stato
cartificato da apposita perizia asseverata in occasione del
riconcscimento della personalitd giuridica di diritto privato
de’la TFondarione, che si allega al presente statuto come Al-
legato, per farne parte integrante e sostanzisle.
e relative variazzioni sarannc registrate negli appesiti re-

istri degli inventari.

[ BE S o

fFatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, wu-
tili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale
durante la wvita dell’Ente, & meno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate
4 favore di altre O.N.L.U.S. che per legge, statuto o regola-
mento fanno parte dellz medesima ed unitaria struttursa.
Gli utili o gli avanzi di- gestione debbono essers impiegati
per la reallizzazione delie atcivita istituzionali dell’Ente e
di gquelle a esse direttamente connesse ed accessorie di cuil
ail’articole 3 del presente Statuto.
Articeolo 6

Mezzi di finanziamento

Fonde di funzionamento
I1  fondo di funzionamento, distinto dal patrimonioc

dell’Ente, & costituito dall’importc attivo presente all’ini-

zio di ogni esercizio e xrivolto essenzialmente alla realizza-
zione del <fine istituzionale e, guindi, spendibile a tale
scapoe.

Detto fonde & prevalentemente costituito dalle risorse prove-
nienti dalla gestione del proprioc patrimonio immobiliare.
Inoltre, la Fondazione trze 1 mezzli necessari per lo svolgi-
mento dellz propria attivitd istituzionale da:

a. rendite del proprio patrimonic mobiliare ed immobiliare
costitruito da lasciti, donazioni ed elargizioni dei benefat-

tori e da acquisti mediante reimpiege di avanzi e/o utili di
10
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gestione; al benefattori Llz Fondazione xrissrva riconoscenza
ne tramandz anche all’esterno la memoria. E’, inolurs, imps-
T, nel rispetto della volonta dsgli stessi e guando, nsl

are del tempi, si rendesse necessaria unz destinacione di-
s

te dagli utenti privati chs usufruiscono
di servizi r
c. rette corrisposte da Enti pubblici & titolo di copertura

del costo del servizi erogati dalla fondaczione:

1
d. contributi di Enti pubblici, territoriali e non, conces—
si a wvario titolo:

2, proventi di oblazioni e atti di liberalita non espressa-
mente destinati all’incrementc del patrimenio;

. elargizioni, eredita, donazioni, liberalita, lasciti te-

i}

stamentari;
g. cgni altro tipsc di introitc a seguito di programmi di
intervento ed iniziative sia assistenziali che educative pro-
mosse daxil’Ente.
. ogni altre tipe di intreito non esprassamente destinato
ad aumentare i1l patrimonio.
Lz Fondazione pud detenere la proprieta dei beni immobili e
mobili.
E" in facolta del Consiglio d’Amministirazione destinare in o-
gni esercizic wuna percentuale del Fondo di Funzionamento
dell’esercizio stesso ad attivitda sociali e filantropichs
(borse di studio, premi o riconoscimenti a personaliti bene-
merite, interventl assistenziall nei confronti ricercatori e
le loro famiglie, incremento del Patrimonic dellfEnte, ecc.).
Articolo 7
Organi della fondazicne
Sono organi della Fondazione:

1. il Presidente;

2. 11 Vice Presidente;

3. il Consiglio di aAmministrazione;
4, il Segretarioc Direttore;

s 11 Revisore dei Conti;

Tutte le cariche duranc cingue anni; sono rinnovabili senza
limite; salve gquanto previsto dagli articoli seguenti.
Articolo 8
Presidente
Il Presidente & nominate dal Consiglic di Amministrazio-
ne, nell’ambito dei suoi membri, nella seduta di insediamento
e a scrutinio segreto a maggioranza assoluta.
il Presidente ha la legale rappresentanza dslla Fondazione
verso i terzi ed in giudizio.
Il Pr=esidente:
a) convoca e presiede 11 Consiglio di Amministracione, del

guale promuove e dirige lfattivita:
11

-

e
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o)) adetza <Tutti provvedimenti previsti dalle Jeggi, dallo
statuto e dai regolamentl;
c) szercita 12 funzioni di ordinaria amministracione che

gli possonc essere delegate In via generale dal Consiglio di
Amminlstrazionsg;

funzioni i  straordinaria amministracione

rt
[v)]
-
{0

d) sgercl
che gli posscno essers delegate dal Consiglico di Amministra-
i

ngoli afiari;

w
[

rione 4di volta in volta & per
e

n W

e) cura 1'esecuzione delie delibere del Consiglic di Ammi-
nistrazione:

I} intrattiene rapporti con le Autoritd e le Pubbliche Am-
ministrazioni;

g} firma gli atti e quante occorra per l'esplicazione di
tutti gli affari che vengono deliberati;

h) sorveglia 11 buon andamentco amministrativo dell’Ente e
curz l'osservanza delle Statuto promuovendone la rifcrma ove
si renda necessario;

1) adotta in caso di urgenza ognl provvedimento oOpRpOrtuno,
sottaoponsndole a ratifica del Consigliio di Amministrazione
alla prima seduta dello stesso;

) stipula convenzioni, accordi, contratti, transazioni,
k} tiene i rapporti con istituti di credito = rigsparmio con
deposito di firma;

i) firma, con 1l Segretaric gli ordipativi di pagamenti e
di incasso;

m) verifica lo stato di cassa;

nj sorveglia la tenuta dei registri;

o) sovraintende alla corrispondenza dell’uificio:

P) presenta all’approvazione del Consiglic di Amministra-
zione il Bilancio Preventivo, il Conto Consuntivo ed 11 Pro-

gramma annuale;

a) sottopons al Comsiglic di Amministrazione ogni nuova i~
niziativa;
r) propone al consiglio di Amministrazicne la nomina del

segretaric generale e dei responsabili di servizi e di setto-
re;
71 Presidente esercita i suci poteri direttamente o per dele-
ga al Vice Presidente.
Articolo 9
Vice Presidente

I1 Vics Presidente & nominato dal Consiglio di Ammini-
strazione +tra i propri membri, nella seduta di insediamento
ed a scrutinio segreto a maggioranza assoluta.
T1 Viee Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua
assenza o impedimento, con gli stessi poteri.
Tl Vice Presidente pud coadiuvare il Presidente nelle sue
funzioni ed essere delegato dal Presidente per singoll affari.
T2 firma del Vice Presidents fa piena fede dell'assenza o im-
pedimento del Presidente.

12



Articole 10
Consiglic di Amministraczione

La TFendacions & rezta da un Consiglio di Amministrazio-
ne, compcsto da 5 membri che durano in carica cingue anni.
I componenti del consiglio verranno nominati con l2 seguenti
modalita:
- Parroco pro-tempore della parrocchnia 5. Apollonio di Pezza-
ze; '
- Quattro membri nominati dal Sindaco pro-tempore dsl Comune
di Pezzaze di cul uno di cognome Bregoli avente residenza
stabile nel Comune di Pezzaze.
Qualora, in futurc, venisse ad essexcl nella parrocchia di 8.
Apolleonic la figura del curato, sl dovra inserire tale figura
nel Consiglio di Amministrazicne.
in tutti i casi in cui durate il mandato venissero 2 mancare
une o piu consiglieri il consiglisre mancante verra sostitud=~
to dal soggetto che lo ha nominato.
Qualora venisse meno la macgioranza dei Consiglieri, essia 3
membri su 5, 1'intero Consigilo si intendera decaduto.
I componenti del Consiglic possconc essere riconfermati pid di
una volta e senza interruzione.
I1 Consiglic di Amministrazione, nella seduta di insediamento
presieduta dal Consigliers piu anzianc, elegge al suo inter-
no un Presidente.
&i sensi dell'art. 10, comma 6, lettera c) del decreto legi-
slativo & dicembre 1997 n. 460, le cariche dei membri del
Consiglio di Amministrazione possono essere retribuite nei
limiti previsti dai d.P.R. 10 ottobre 1984, n. 643, e del
d.l. 21 giugno 199%, n. 239, convertito in legge 3 agosto
1995, n.336 e successive modifiche ed integrazioni, per il
presidente del collegio sindacale delle s.p.a2., oltre il rim-
borso delle spese scstenute e preventivamente approvate dal
Consiglio stesso.)
11 Consiglio di Amministrazione nec nominato si insedia su
convocazione del Presidente uscente.
Per la prima volta, i1 Comnsiglio di Amministrazione neo nomi-
nate sSi insedierd su convocazione del Presidente uscente e
1’adunanza per l‘elezione del presidente sara presieduta del
Consigliere pil anziano dfeta.
Si cessa dalla carica:
a) per scadenza del guingquennio;
b per dimissioni presentate al Consiglioc, senza bisogne di
motivazione;
c) per decadenza, sostituzione o esclusions nei casi di cuil
allarticoleo il del presente Statuto.

(S

1 sostituto rimane in carica finc alla scadenza dell’Organo
di appartenenza.

I1 Consiglio di Amministrazione scaduto rimarra in carica si-
no alla nomina del nuove consiglio di amministrazione.

Non possono assumere 1°Ufficie, o ne decade, colui che abbia
13
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2 del Consiglio di Am-

t
minisTraziong psrsone tra di loro legats da coniugio, paren-

Articolo 11
Decadenza - Sostituzione - Esclusicne

I membri dsl consiglio di amministrazione che, senza
giustirficato motivo, non intervengano alle riunioni per tre
volte consecutive, decadono dalla carica.
La decadenza ¢ pronunciata dal Consiglio di Amministrazione e
deve essers promessa dal Presidente.
In tal caso, come in quello di dimissione ¢ di merte, il Pre-
sidente della Fondazione dovraz informare il Sindaco del Como-
ne di Pezzaze, gquale Presidente del Comsiglic Comunale, af=~
finché 1l Consiglio proceda alla surroga del consigliere.
Le dimissioni del Presidente e di ogni altro membro del Con-
siglio di Amminiscrazione non hanno effetto fino a gquande il
Consigiio non ne abbia preso atto.
Sono cause di esclusione dal Consiglio di Amministraziocne:
1. il mancatc rispetto delle norme statutarie e del regola-

menti emanati;

2. l'aver compiute atti che arrechine danno al patrimonio o
all'immagine dell’Ente:

3. i'aver sublto condanne per reatl finanziari e fallimen-
tarl:

4, l'essere nelle condizioni previste dail'Art. 2332 CC..

L'esclusione deve essere deliberata a maggioranza assoluta
dal Consiglic di Amministrazicne. Anche in tal c¢aso, il Pre-
sidente della Fondazicne dovra informare il Sindace del Comu-
ne di Pezzaze affinché il Consiglic proceda allas surroga del
consigliere.
Articole 12
Poteri e funzioni
del Consiglio di Amministrazione

Il Cecnsiglio di Amministrazione & convocato dal Presi-
dente in ssduta ordinaria due volte &zll’anno, in occasione
dell’approvazione del bilancic di previsione e del bilancio
consuntivo.
I1 Consiglio di Amministrazione & convocate in seduta straor—
dinaria ogni qual volta il Presidente ne ravvisi la necessita
© gli sia richiesto anche da due dei consiglieri o dal Revi-
sore deli Conti.
La convocazione deve essere fatta per iscritto a mezzo fax o
lettera raccomandata a.r. o posta elettronica, da recapitarsi
agli aventi diritto con preavviso di tre giorni dalla data di
convocazione e con l’'indicazione dell’ordinse del giorno, sal-
va rettifica per motivi contingenti.
In casc d'urgenza, tale termine & ridotto & ventiquattrc ore
e la convocazione pud essere effettuata anche tramite tele-

gramma.
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21 Consiglio di Amministraziocne, costituito validaments con
la presenza delle meté pit uno dei membri ches lo compongono,
prasidents compreso, spetta 11 potere di ordinaria e straor-
dinaria amministrazione ed inoltre, di:

a) eleggere 11 Pres]

1
b nominare e revOocCcar ii Segretario Direttore, fissandone

i1l compenso, su proposta del presidente;

c) nominare e revocare il revisore del conti, fissando il
compenso, su proposta del presidente;

d) conferire deleghe st materie particolari ai membri del
Consiglio di Amministrazione;

€} deliberare sulla costituzione e sulla composizione di e~
ventuali altri Comitati, se del caso composti anche da membri
esterni al Consiglio di Amministrazione:

£ assumere, sospendere e licenziare il personale dipenden-—
te;

g) stapilire direttive e collaborare attivamente alla rac-
colta dei fondi necessari per incrsmentare il patrimonio del-
1z TFondazione, per finanziare progetti di utilita socizle, e
per coprire le spess operative;

h} deliberare in ordine alla cessazione dalla carica &
qualsiasi titolo del membri del Consiglio di Amministrazione
e alla sostituzione e surroga dei membri nel casi previsti
dal presente Statutocs

i) stabilire le dirsttive concernenti gli investimenti del
patrimeonio dell’Ente;

33 redigere ed approvare il bilancic preventivoe ed il bi-
lancioc consuntiveo, secondo guanto previsto dagli articoli 17,
18 2 19 del presente Statutos

k) deliberare in ordine ad ogni contratto & convenzione
dell’ente:

1) deliberare in ordins alle nuove inijziative:

m) approvare eventuali regolamenti interni;

n) deliberare eventualil modifiche dello Statuto;

0} deliberare, in caso di estinzione della Fondazione, sul-
la develuzione del patrimonio;

D) deliberare sull’autorizzazione ad agire e resistere in
giudizio nell’interesse dell’Entes da parte del Presidente;

q! deliberarse sulla accettazion dellse elargizioni, delle

[tH]

donazioni e dei lasciti:
x) deliberare le norme di organizzazicne e funzionamento
della Fondazione;
s) deliberare 1'accettazione della rappresentanza di altre
0.N.L.U.S. o del loro assorbimento:
t) approvare le propeste in ordine all’acguisto ed alla
vendita dei beni ed a gualsiasi mutazione del patrimonio;
u) deliperare 1'eventuale partecipazione dell’Ente ad atti-
vita economiche di wveolta in volta individuate, al sensi e neil
1imiti di cui all’articoio 10, comma 5 del d. lgs. 4 dicembre
1997, n. 460;
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; deliberare su oani alitre argomento relative all’ammini-

stractione =d alla gestions dell’ente,

In nzssun caso, L1 Consiglic di Amministrazionz pud dzlibsra-
o] e

ne di utili /0 riserve accantonat

la tfondacions, per del decreto legislative n.

460/29%7, artT. 10, non pud distribuire, anche in modo indi-
T e

To, utiii e avanzi di gestione nonché tfondi, riserve o ca-

tali durante la wita dell’organizzazione che devono gsgsere
iegati per la realizzazione ell’attivitd distituzionale e
guelie ad essa direttaments connesse, salve nei casi in cul
siz imposto o consentito dalla legge.
Le adunanze sono valide quando sonc present: la metd pid uno
dei componenti 11 Consiglio di Amministrazione. Le delibera-
zioni sono adottate c¢on la magglcoranza dei presenti; in caso
di parita, nelle votazioni a voto palese, 11 voto del Presi-
dente prevale.
Sono a maggioranza qualificata dei due terzi le delibere di
modifica statutaria e di cessazicne dell’Ente.
Le votazioni si fanno per appello nominale o a voto segreto.
Sono semprs a voto segreto guando riguardanc perscne, & ogni
gualvolta ne faccilano richiesta almenc due consiglieri pre-
senti.
Per laz validita delle adunanze non verra computatc chi, aven-
do interessi proprl o 1 loro parenti ed affini sino al gquarto
grado, non prende parte alle deliberazioni. ‘
Il wverbale delle riunioni viene redatto dal Segretario che lo
sottoscrive unitamente al Presidente.
Ciascun consigliere pud¢ chiedere di far annotare le proprie
dichiarazionl di wvoto a vezrbale.
Si pud rilasciare copiz di verbale a persone estranes l/Ente,
con l’autorizzazione del Presidentz e a condizicne che il ri-
chiedente abbla fornito adeguata motivacione ed illustrazicne
dell’interesse a detta richiesta.
Il Segretaric esprime sul verbali un parere di legittimita.
Le delibere del Consiglio di Amministrazicne verranno pubbli-
catz all’'Albo dell’Ente per quindici giormi.
Il Consiglio di Amministrazione, fermc restando quanto previ-
sto dal presente Statute, pud disciplinare le modalita di
convocazione e funzionamento del Consiglio di Amministrazio-
ne, con apposito regolamento, nel guale viene comunque garan-
tita la democraticita interna.
E’ altresi, fatto divieto ai membri del consiglio di ammini-
strazione prendere parte, direttamente o indirettamente, ai
contratti di locazione, di esazione, di appalti che si rife-
riscano ai beni amministrati dall’Ente.
Articolo 13
Segretarioc Direttore

I1 Segretario Direttore ¢ nominato dal Consiglic di Em-

ministrazione, la cui delibera di nomina determina anche il

COompenso .
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Il Segrerario potra essers psarsona 2sterna o dipendent

]

®

detTer-

dell’Ente. Con la deliberzzions di nomina dovrid esser
o

provvede alla gestione finanziaria, ztecnica =d ammini-
trativa deil’ente = coms tale adotta i provvedimenti di or-

anizzazione delle risorse umane & strumentali disponibili,

ER

finalizzati al raggiungimento degli obiettivi stabiliti dal
Consiglio di Amministrazione, cui risponde dei risultati con-
seguiti;

b) sovrintende a tut=i i servizi generali ed amministrativi
eseguende le dispesizioni del Consiglico di Amministrazicne e
del Presidente;

c) collapora alla preparazicne dei programmi di attivita
dell’Ente ed alla loro presentazicne agli crgani colliegiali,
nonché al successivo controllo dei risultati:

d) collabora all'attuazione delle deliberazioni del Consi-
glio di Amministrazione ed alla predisposizions degli schemi
del bilancio presventive e consuncivo;

e) sottescrive, con il Presidente, gli ordinativi di paga-
mento e di incasso,

1l Segretario, inoltre, cura la gestione dei programmi di at-

[

ot

ivita dell’Ente ed & responsabile del buon andamento del-

'amministrazione.

g
o

rtecipa alle sedute del Consigliio di Amministrazione, e-
sprimendc parere di legittimitad sui provvedimenti da adottare.
Il Segretario partscipa con 1 Consiglieri alla responsabilita
degli atti medesimi nei soli riguardi dellz loro regolarita e
conformitd allo Statutc e alla vigente normativa.
Fermo restandc quanto disciplinato dalleo statuto, le attribu-
zionl del segretario possono essere disciplinate in un appo—
sito regelamento organico del ©personale e dei servizi
dell’Ente.
Articolo 14
Ravisore dei Conti

Il Revisore dei Conti ¢ nominato con le modalitd di cuti
allfarticolo 12 del presents Statuto.
La delibera di nomina determina anche il compenso del reviso-

re, la cul prestazione ¢ inguadrata come incarico professio-

Il compensc € determinato nei limiti massimi di cui ai decre-
ti legge 21 giugno 1995, n. 236, 21 giugno 19545, n. 239,
convertiti dalla legge di conversione 3 agosto 1995, n. 2386.
Fatti saivi gli ulteriori controlli previsti dalla legge sul-
le persone giuridiche di diritto privato, il Revisore dei
Conti deve controllars l'amministrazione dell’Ente, vigilare
sull'osservanza della legge e delloc Statute ed accertare 1
regolare tenuta della contabilita scciale.

Il Revisore assiste su richiesta alle riunioni del Consiglio

di Amministrazicne, dslle gquali deve essere informato nei
17




Terminl di preavviso previsti dal presents Statuto per 1 con-

ltre, x} Reavisore dei Conti:
a) pu¢ prandsere conoscenza di tutte le documentaziconi con-
tabili che ¢ili devono essere messe a disposizions su semplice
ricniesta;
1) deve pronunciarsi sul conto c¢onsuntivo e sul bilancie
prevencivo con appesita relazione scrittay; 1 documenti con-
tabili da analizzare gli verrannoc sottopostl a cura del pre-
sidente entrc 1l 1 settembre per il bilancic di previsione e
il primo magglo per il bilancio consuntivo,
Il Revisore dura in carica cingue anni e pud essere riconfer-
mato per il qguinguennio immediatamente successivo.
Fermo restando gquanto previsteo dal presente Statuto, ls& moda-
iitd di nomina, 11 compenso e la disciplina del funzicnamento
dell’organo di revisione contabile possono essers disciplina-
ti nel Regolamento di Contabilita dell’Ente.
Articolo 15
Personale

L’'ente si avvale di personale dipendente i cui diritti,
doveri, attribuzicni e disciplina in generale possonc essere
stabiliti nell’apposito Regolamento di Organizzazione degli
Uffici e Servizi.
A1 perscnale dipendente 2l momentc della trasformazione
dell’istituzione di assistenza e peneficenza si applicheranno
ie dispecsizioni di cul all’articolo 4, comma 2 del decreto
legge 9 otiobre 1989, n. 338 recante "Dispecsizioni urgenti in
materia i evasione contributiva, di fiscalizzazicne degli o-
neri sociali, di sgravi contributivi nel Mezzogiorno e di fi-
nanziamento del patronati” convertito dalla legge 7 dicembre
198%, n. 3885,
Al personaie di nuova assunziene, s1 applichera il contratto
colliettivoe nazionale di lavorc che verrsd deliberato dal Con-
siglic di Amministrazione, previa comunicazicones alle orga-
nizzazioni sindacali di rappresentanza dei lavoratori in ser-
vizio presso 1'Ente.

Articolo 16
Esercizio finanziario

L'esercizio finanziario dell’Ente decorre dal 1 gennaio
a2l 31 dicembre di ogni anno.
e scritture contabili della Fondazione debbono essere tenute
secondo le disposizioni di cul all’articolc 25 del Decreto
legislativo 4 dicembre 1987, n. 460 e ie altre disposizieni
vigenti in materia tributaria.
Il Servizio di cassa dell’Ente potra essere affidato ad un I-
stitutoc Bancario con deliberazione del Consiglic di Ammini-
strazione. Gli ordinativi di incasso e di pagamento dovranno
recare le Zirme del Presidente e del Segretario.
Fermc restande guantc previsto dal presente Statuto e dalla

normativa vigente in materia, gli adempimentl contabili
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dell’Ents possono essers disciplinati in apposite Regolamento
n

Articole 17
Bilancio preventiveo
L'Entz deve operars suils base di un Bilancie Preventivo

Il Bilancio deve essere rigorosamente improntato al princi-
pio del pareggio, 'pe

s

O cui deve ripartire 1= "entrate" previ-
ste in modo certo fra spese (dirette ed indirette) rientranti
nel Zini della Fondazione stessa.

1 Bilancio Preventivo deve essere accompagnate da un "PRO-
GRAMMA" illustrante l7attivita che s’'intende svolgere nel
nuovo esercizio; e deve essere accompagnata dalla relazicne
del Revisore dei Conti.

Le entrate devono essers destinate esclusivamente ai fini i-
stituzionali, essendo dirette a coprire i costi diretti ed
indiretti,
Articolo 18
Rendiconto
Al termine d: ogni esercizio finanziarioc, entro i1 10 a-
prile deve essere Presentato un Rendiconts dell’ esercizio
Stesso dal Presidente ai Consiglic di Amministrazione, che
provvedera zlla sua approvazione entro i1 30 zprile.

=

1 Rendiconto deve essere accompagnato da una RELAZIONE illu-
strativa dell’attivits svolta; deve egssere accompagnata dalla
relazione del Revisore dei Conti.

I saldi attivi di ognil Esercizio dsvono essere reinvestiri

o]

el fini istituzionali da perseguire nel successivo Esercizio
/o in tutto/in parte ad incrementoc del Patrimonio.

Mmoo

esclusa ogni ripartizione fra i consiglieri di amministra-

[R]

ione o altri soggetti, ancne in forma indiretta,
Detto divieto ¢ esteso anche fordi, riserve o patrimonio.
B ammessa in tutti i casi dl cul ai commi precedenti unz de-
roga nel caso che la destinazions o 1z distribuzione non
siano imposte per legge, o© siano effettuate a favore di altre
C.N.L.U.S5. che per legge, per statutc o per regolamento, fan-
No parte della medesima ed unitaria struttura.

Articolo 109

Estinzione

In caso di estinzione dell’Ente per qualungue causa, il

patrimonio ed il fondo di funzionamento residui, esauritz 1la
liguidazione, sarannc devoluti 2l Comune di Pezzaze con fini
di pubblica utilita o ad altrs G.N.L.U.S. comunali, sentito
l'organisme di controlle di cui allfart. 3, comma 190 della
legge 23 dicembre 199¢ n. 662, salvo diversa destinazione ipg-
posta dalla legge.
in caso di estinzions dell’Ente per qualunque causa, il per-

Sonale sard trasferito al Comune di Pezzaze vincolato ad una
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destinazions di pubbliza util

1i, sentite l'organismoc di contro ul ali’arz.’ 3,
Q

a c
comma 190 della legge Z3 dicembre 19896 n. 662, salve diversa
e

destinacione imposta dalla legge.
Dette Comuns subentreraz all’Ents in ogni rapporto ttivo e
passivo.

Nel caso di estincione, 1'Ente si estinguerd alls data del 21
dicembre dell’anno in cuil si wverifice il fatio estintivo.
Nell’'intervalilo =i provvede :
al a portare a termine (ove pecssibile) le attivita gia pro-
grammate ed in corso, che non sianc suscettibili di interru-
zicne;
b} a liguidare tutti i rapporti attivi e passivi pendenti
con terzi, nominande un liquidatore nella persona del reviso-
re del conti o un professionista esterno cquale Liguidatore,
per formare il salde finale
In apposita riunione 1l Censiglio;
a) prence atto del rapporti attivi e passivi definiri, ap-
provando il bilancio finzle di liguidazions presentatogli dal
Ligquidatore;
D} dispone la destinazicne del Patrimonic all’atto presente
e del Fondo di Funzionamento all’atto presente (depurato del-
ie passivita ed incrementato delle attiviia conseguite).
Articolo 20
Norme finali

Per futto gquanto non esprassamente disposto dal presente
Statute, si intendeono gui interamente richiamate le norme del
Codice Civile in tema di fondazioni riconosciute, nonché le
disposizioni dettate dal decreto legislative 4 dicembre 1997
n. 460, e successive emanate in materia di O.N.L.U.S..
Decorso un anno dalla prima applicazione del presente statu-
to, 1l Consiglio di Amministrzzions si esprime sulia corri-
spondenza delle norme in esso contenute rispetioc al pieno e
corretto perseguimento delle finalitd istituzionali, propo-
nendo se del caso, le meodificazioni ritenute allo scopo fun-
zionali.
L'assunzione da parte dell’Ente della qualifica di organizza-
zione nen lucrativa di utilitad sociale e 1'usc dell’acronimo

t

O.N.L.U.5. 2 subocrdinata ivo espletaments delle pro-

cedure di cui all’articolo 11 del d. 1lgs. 4 dicembre 1997, n.
460.
I Regolamenti e tutti i Protocolli tecnici recepit: ed appli-
cati dalla cessata IPAB "Istituteo Bregoli™ alla propria
R.S8.A. 21 intendonc recepiti ed assorbiti, laddove non con-
trastano con la vigente iegislazione sulle Fondazioni, dalla
"FONDRZIONE ISTITUTC BREGOLI - Q.N.L.U.g.",
Articolo 21
Norma transitoria
Come neormz transitoria da applicare nella fase di tra-

sformazione dell’Ente, si stabilisce che il Consiglic di Am-
20 '



ministrazione del

I
ns del decreto vregicnale di tra

sformaziocne in fonda
dovra esssre sostituito nei templ stabilitl dalla legge
data di notifica all’ente del decraro regicnale medesimo
Quanto sopra in applicacions dell’ar=. 2 - comma 2 iell
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